.

PUBBLICAZIONE.
Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, ¢ stata pubblicata in

copia all’albo dell’ ASP di Agi‘igento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.
n. 30/93 s.m.i., dal al

L'Incaricato

Il Dirattore Amministrative
Dott. Salvatore Lombardo

con nota prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SIATTESTA

Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
del

det

* Ha pronunciato I’approvaziene con provvedimento n.

* Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n.

come da allegﬁto.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n. 30/93 s.m.,, per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal ' o

Immediatamente esecutiva dal

E3.H.EHE
Agrigento, li | '
. IL FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTQ/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del -

del

* Modifica con provvedimento n.

Agrigento, li .
1L FUNZIONARIO INCARICATO

Per delega del Direttore Amministrativo | |
1l Dirigente .05/ =¥,

Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

peL2Y, 44, 204 ¢

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N, /(9 7

OGGETTO: “PERCORSI ATTUATIVI DI CERTIFICABILITA’ (PAC) - PRESA ATTO
LINEE DI INTERVENTO AZIONT AREA GENERALE PAC

U.0. PROPONENTE:
prOPOSTAN. 1984 pEL 241 il (€

(L. RESPONSABILE del PROCEDIMENTO

IL RESPONSBBILE UOC

-

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria: _
( )come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che ¢ parte integrante della presente delibera.

C.E. C.P.

del )

( ) Autorizzazione n.

1l RESPONSABILE del PROCEDIMENTO
SIEF

MGADILE
et ¢ pan

._;
i
]
!
i
A

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA

NOVEMBRE  neta

L’anno duemilasedici il giorno UEW ND \,{;)L_’giel mese di

sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

_ IL DIRETTORE GENERALE _
‘Dott. Salvatore Lu_ci_o Ficarra, giusta D.P.R.S. n. 197/serv.1/S.G. dei 24/06/2014, coadiuvato dal

Direttore  Amministrativo  Dott. Salvatore Lombardo e dal Direttore Sanitario
Dott. Silvio Lo Bosco - con . Iassistenza  del Segretario  verbalizzante
o Amim.vo Frofle '

i mcia

Boraton

e RAe I 45 R REe bt




VISTO il D.Lgs. 30 dicembre 1992 n.502 ¢ successive modificazioni e integrazioni sul riordino
detla disciplina in materia sanitaria;
VISTA la L. R, n. 5/2009 “Norme per il dierdino dei servizio sanitario regionale™;

VISTO I’ Atto Aziendale di questa A.S.P., approvato con D.A n. 220 del 12/2/2016 ed adottato con
deliberazione n. 398 del 29/3/2016;

VISTO il D.M Salute 1/3/2013 con il quale sono stati istituiti i Percorsi attuativi di Certificabilita

dei bilanci delle Aziende del Servizio Sanitario Nazionale:

VISTI i DD.AA. n. 2128 del 12/1172013 ¢ 402 del 10/5/15 con i quali la Regione Siciliana ha
provveduto all’adozione dei Percorsi attuativi di certificabilita per gli Enti det S.S.R. da concludersi

entro ’anno 2017;

PRESO ATTO che tra le azioni previste per il raggiungimento degli obiettivi PAC rientrano:

- La redazione e applicazione di una procedura interna per la raccolta, archiviazione e condivisione -

di leggi e regolamenti in ambito legale, amministrativo e. gestionale delle Aziende sanitarie;

-La somrhinistrazioné di liste di controllo ad un campione qualificato di dipendenti dell’Azienda e
finalizzato alla. rilevazione del livello d’implementazione ‘delle azioni previste dalla recente
normativa in materia di legalita ¢ trasparenza; L

- La definizione e applicazione di una procedura di raccolta e condivisione tra i soggetti interessati
dei rilievi/suggerimenti da parte della regione, del Collegio Sindacale ¢ delia Funzione di Internal
Audit, in merito ad ramministrazione dell’Azienda sotto il profilo economico; vigilanza
sull’osservanza della legge, regolare tenuta contabilita; S _ . '
Dato atio che le superiori procedure di cui agli allegati sub, N. 1, 2 ¢ 3, di cui si prende atto;
rientrano nelle Azioni dell’Area Generale Pac; = ' -

L Ritenuto quanto sopra ..

~ Con il parere faverevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
.~ DELIBERA .

1. Prendere atto degl_i:allegat_i subnn. 1,2 e3 concernenti le azioni dell’ Area Genetale Pac
indicate in premessa e che__qui__si_intendono in_tegralme_nte ripor_tate_ € trascritte; - :

2. Trasmettere il presente Atto all’Assessorato Regionale Sanita per il ‘prosieguo di
‘competenza; . __ S . S

3. Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Sa{vatorgﬁ Lombardo

C

A _Iliségr_etar’io Vérbai'iz'z__a'nte ;

T Coliaboratore Ammyvo Protle . -
. S oy et ol L

" IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Silyio Lo Bosco

T o ot et e e
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UFFICIO DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

Percorso attuativo di certificabilita

Area Generale

Al . Prevenwre ad identificare eventuali comportamenti non conformi a leggi e
regolamenti che abbiano impatto significativo in bilancio.

Azioni

ALl Redazione di una procedura interna (con nuoli, responsabilitéd e descrizione del
flusso operativo) per la raccolta, archiviazione condivisione di leggi e regolamenti in

ambito legale, amministrativo e gestionale delle aziende sanitarie, che abbiano impatto

in hilancio.

A1.2 Applicazione della procedura interna per la raccolta, archiviazione e condivisione

di leggi ¢ regolamenti in ambito legale, amministrativo e gestionale delle aziende di

sanitarie,

Con riferimento alle azioni di cui sopra, per quanto riguarda la raccolta, archiviazione
condivisione di leggi e regolamenti in ambito legale, amministrativo e gestionale delle
aziende sanitarie che abbiano impatto in bilancio, il Servizio Economico Finanziario e
Patrimoniale provvede autonomamente a raccogliere e condividere tutto quanto attiene

alle tematiche afferenti il bilancio, attingendo al materiale reperibile in modality apen

sui canali on line ( cfr. www.normattiva.it ; www.ours.it www. gazzettaufficilae.it; ) e
da ultimo con I’adesione al progetto Healt@ Home Smart  Citiesand  Communities

and Social [TlTIO\r’El[iU[l, iattaforma quest’ultima che consente di accederg ad una banca
p
|
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UFFICIO DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

dati (leggi, leggi regionali, decreti legge e legislativi, sentenze, ordinanze decreti anche
con il corredo massimale) tempestivamente aggiornata.

Invece,l’applicazione della procedura interna per la raccolta, archiviazione e
condivisione di leggi e regolamenti in ambito legale, amministrativo e gestionale deile
aziende sanitarie, avviene sia mediante la consultazione della banca dati sopra
menzionata che, altresl, mediante 1'archiviazione delle note diramate dalle autorita
competenti, trasmesse alla Direzione Strategica ¢ dalla stessa Direzione diramati ai

Servizi interessati.

Il Responsabile Prevenzione della Corruzione e
Trasparenza Ammpinistrativa

1l Direttore {Generale
Dr. Satvatore Lugfo Ficarra
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UFFICIO DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

QUESTIONARIO

1) La corruziones & una rsalta ‘normale’, pervade il comportamento della Pubbllche Amministrazion,
indipendantemente dalle loro specifiche missionl e dalle loro specifiche aree di attivita.

Vero _ _

Falso_ =

2} Le dimensioni delia corruzione sono tali da far ritenere ormai difficilmente conseguibile un'efficace riforma

del sistema.
Yero
Falso

3} La corruzione & cosa diversa dalla msalamministrazione, e ciot da quell’insieme di comportamenti
inadeguati, di incompetenza, di improvvisazione, di mancanza di professionalita adeguata,

Yero

Falso

4} Possibili iniziative di contrasto del fenomeno. Si chiede di indicare un giudizio sull'efficacia di ciascuna

iniziativa riportata di seguito :
* Auwmento degli acquisti aftraverso centralj d’acquisto (di livello nazionale, regionale,
interprovinciale)
Efficace

Poco Efficace

Non Efficace
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UFFICIO DEL RESPONSARBILE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

Adozione di meccanismi collegiali per assumere decisioni che hanno rilevanza - diretta o indiretta -
sulla spesa

Efficace

Poco Efficace

Non Efficace

5} Indicare viteriori iniziative di contrasto del fenomeno corruttivo

[
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UFFICIO DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

Percorse attuativo di certificabilita

Area Generale

Al . Prevenire ad identificare eventuali comportamenti non conformi a leggi e
regolamenti che abbiano impatto significativo in bilancio.

Azioni

AS.1 Definizione di una procedura di raccolta e condivisione tra i soggetti interessati
dei rilievi/suggerimenti da parte della regione, del Collegi Sindacale ed ella funzione di

Internal  Audit, in merito ad: amministrazione dell’azienda sotto il profilo

&
B
4

economico;vigilanza sull’osservanza della legge; regolare tenuta della contability,

i

Con riferimento all'azione di cui SOpra, per quanto riguarda la definizione di una

T
R

procedura di raccolta e condivisione tra i soggetti interessati dei rilievi/suggerimenti da

parte della regione, del Collegi Sindacale ed ella funzione di Internal Audit, in merito

S

S

B

ad: amministrazione dell’azienda sotto il profilo economico;vigilanza sull’osservanza
della legge e regolare tenuta della contabilitd. in capo alla Direzione Strategica di
quest’ASP & allocata una posizione organizzativa — denominata Ufficio di Segreteria e

Collegio Sindacale - il cui titolare cura gli adempimenti previsti dalla summenzionata
Azione PAC

Il Responsabile Prev
Trasparenza A
Dr.ssa. Beatrig

—

1zepne della Corruzione e

Il Direttore Gc erale

Dr. Salvatore Ll{gii} Ficarra
.r’/F 1\

J'"\___ :J ‘} !
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UFFICIO DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

Percorso attuativo di certificabilita

Area Generale

Al . Prevenire ad identificare eventuali comportamenti non conformi a leggi e
regolamenti che abbiano impatto significativo in bilancio,

Azioni

Al.6 Adozione di un sistema di monitoraggio e verifica del rispetto dl codice di
comportamento che preveda anche 1’adozione di misure nei confronti del personale che
venga meno agli obblighi codificati.

Con riferimento all’azione di cui sopra I’ Asp di Agrigento ha previsto che I'Ufficio del
Responsabile della prevenzione della corruzione aziendale sia rappresentato negli Uffici
di Disciplina per il personale della dirigenza ¢ per quello del comparto dal titolare della
posizione organizzativa afferente lo stesso Ufficio.

In tal modo viene costantemente effeftuato il monitoraggio e la verifica del rispetto del
codice di comportamento.

Si allegano in copia le deliberazioni:

1) N. 331 del 15/03/2016:

2) N.1345 del 27/09/2016.

Il Responsabile Prevenzione della Corruzione e

Trasparenzg Ammirfistrativa
Dr.ssa. Beairie

\6&8 Vago

b

!'::”‘
1 Direttorg Generale
Dr. Salvatore Lcio Ficarra

™
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mmagmw DIRETTORE GENERALE N. ::354 DEL "fﬁ 5’) 3, @wa A

OGGE’I"?O Modifi cazione ed integrazione deila dehherazmne n. 314 dei 30/03/20610. ad oggefto <
" Costituzione Ufficio Competente per i Procedimenti disciplinari per il personale
dell’area deila dmgenza medica. e veterinaria e dell’araa samtana ammlmstmtiva, _

- tecnica e professionale

v.0. PROPONENTE
PROPOSTAN 4 C DEL (9/ *5/ /L

. REGBINSABILE EUOC,,
ILRE&%%W iRPsgIEtll)v%\dENTO N _ | E},RESPON??BEW e
(B Selvateré Cas . s

'VISTO CONTABILE

bx attesta ia copertura finanziaria: _ o _ _ .
( ) come . da prospetto allegato ( ALL. N. __) che & parte intcgrant’_e-‘de_ila presente delibera.

. Non {x}m‘_?gfm ordine "{1 'peSa _ CE _!’- CP

{ )Autorizzazionc n.

il RESPONSABILE dgl PROCEDIMENTO

RICEVUTA DALL'UFFIC IO ATTI DELIBERATIVI IN DATA

L'anno duemilasedici il giomno QUINIS| €1 del mese di M ALZO nelia

sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Salvatore Lucio Ficatra, giusta D.P.R.S. n. 197/serv. 1/S.G. del 24/06/2014, coadiuvato dal
u——-_—_-‘--—"‘—“'-——
[w Dott. _ Salvatore _ Lombargg Wal] Direttore  Sanitario

Dot. Silvio Lo  Bosco  con  lDassistenza  del Segretario verbalizzante

i1 Collaborators Amm.vo Profls
Sig.ra Sabring Temash—————
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& VISTOH Dligs 302/50 sl g

¥ VISTAla L Ron 5/2008

i

i

e

>
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&2
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¢ VISTO PAtto Aziendale di quests ASs » PRTOVEL0 con DA, B 2554 /10 ed adottate con i3 Detibers n.

2

= 1088 del 18/11/2000; _ |

§ #  Vistafa def:berazrone n. 314 del 30/03,/2010 ad oggetm “ Cscntuz:one Ufficic Competente per i ?#‘C‘Cedm;;et‘tf
§ dfsc:piinarf per !i perscnafe delf ares defia durrgenza med:cs g vetennarfa e dell’ares samtarfa ammmastratwa
§ tecmca e professmnaie” ' ' '

=3 vistj zCC NN LL wgentz par if personale della d!r:genza medzca e vetermaria g della dnr:genza S P T.A,;
e VistoD. !gs m 155;’01955 mm ;r ' o

. 'Wsta iz legge n. 15 de! 4 marzo 2009

- Viste il decretc feglsfatwo n. 150 dei 27{10/2009 e ss mm Jf

- Vlsta la circoiare n‘ 14/2010 delfa Premdenza de! Ccnmglio dei Mmistr#

- Di;ﬁaé’_tj_m"é'ntﬁ_i del!a Funz_ibn_e.
'Pubbiica R o .

. } : Ritenuto cpportuno procedere ad una mod:hcazzone ne#fa composlzlcne dell’UffIc!b_ di_DIS@IpFiné o
c::m |l parere favorev ' del Direttare Sanltarls[e de? Direttore Ammin}stratlvo[ R R

o neuazaA

- Per Ie mot!vazloni espresse m premessa

1 Mod;ﬁcare fa mmpnsmone deil*uffsc:a Uff:cfn Competente per i Procedlmenfi dlt{:lph"sari per h persnnale _' .

v deli’area de!ia dingenza_medica e vetennana e del!’area'

o eum,  BELERAT .
Sanitarlo ed H Dlrattore Amministrat!vo de!l'Azienda_ ln casa

] Ipro:edimento_ B
disciplinare instauratn nel confronti di un Direttore di Struttura‘ Complessa > di un: Direttore di_ -

' Dipartlmente, : integreranno entrambi - ai fme di garantire la. cnmposizlune perfetta ln caso di’

decisione assunta a maggiuranza - ia composizrone deli’Uff‘clo di Disc:pllna assurnendone l:a;
pres:denza per campetenza,_ R ST 5

\‘.

2. 1 presente atto verré portato m esecuzlone dal Serwzm Affar: Generall Swluppo Orgamzzatwn e R:sorse
Umane, che avra cura dl notlfscare il presente agl: mteressatl e dl pubbhcarlo sul sito web Az;endale
3. Dich:arare attesa l’urgenza ;i presen{e prowedrmento immedlatamente esecutwo, af sens& dei 7" comma

dell’ art 55 ella L R n. 25 def O /0871993, ¢ core mad:f;caw daii’art $3della LR n 30 del 03}11/9 '

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO . fL'DIREU;o/R"' IERALE
Dott. Salvatore Lombarde - Dotk Sm‘u&br ;

/—‘:Q’%FW

It Segretario Verbalizzant
i Colisborstore Amm.ve Prefle
Sigra giabnna Tez‘ra;sz

atar) 25
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PUBBLICAZIONE |
31 dichiara che la presente deliberazione, su conforme r_elgzidns dell’ addetto, & stata pubblicata in

copia all’albo dell’ ASP di Agrigent_a, zi_;i sensi e per ghi cffetti dell’art, 33, comima 2, della L.R.

. 30/93 s.m.i,, dal _al

. LInearicato Per delega del Direitore Amministrativd :
1l Dirigente '

e

Dr Anfonino Fiorsnting

Notificata al Collegio Si_ndaéale. ii con nota prot. n.
cy e D.ELIBEKA SOGGET'I’A AL CQNTROLLO e ' ‘) _ )
Dell’ Assessorato Regwuale della Salutc ex L R n. 5/09 trasmessa in data prot. n,
B ": sI ATTES'I‘A
Che I’ Assessorato Regionale della Salute '
"u Ha pronuncmto l’approvazmne con provvedxmento 1. - del
« Ha pronuncxata I’annullamento con prowedlmento .. __del

come da aliegato

elibera divenuta esecutiva per decorrenza del termme prewsto dail’art. 16 della L.R. n. 5;’(}9_

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
*  Esecutiva ai sensi deii’art. 65 della ';L._ Rn 2'5593, cosl conme fﬂodiﬁcata dall’art, 53 della
L.R. i 30/93 s.m.i, per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal ’

X Immediatamente esecutiva dal Mﬂé___

‘Agrigento, li

1L FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

s Revoca/annuliamento in autotutela con provvedimento n. del
+ Modifica con provvedimento n, del
Agrigento, It

11, FUMZIONARIO INCAZICATO
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Regione Siciliana 2o

Azianda Sanitaria Provincials df

AGRIGENTO

| _;;é_ﬁ.;;z;éé}zf;zzm’ﬁ DIRETTORE GENERALE N, A3 Z_fg- 5 prp O 9, 2.0 A 5

OGGETTO: Modifica composizione componenti Ufficia di Disciplina per il Personale del Comparto.

f

U.0. PROPONENTE: UQC Servizie Risorse Umane

PROPOSTA N. fé@ﬁ' pEL 2%-00. 2074

L RESPONSABILE def PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE UQC
Callaborators Amministrative EERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott, Gi /gpf Schifatio} '

- Dy Yggesg dauno
= LPHG RN

VISTO CONTABILE

Si aftesta la copertura tinanziaria:

{ )come da prospetto allegato { ALL. N, ) che & parte integrante della presente delibera,

1 1 B
s e { CE. | fop o
() Autorizzaziie-uiporta ordine i spesa L |/ |

i
!

i RESPONSABILE del PROCEDIMENTO I DIRETTORE UG S-EF eP.

i
L FPRF A - 4
- B 1Y

’L;?JCEVI_JTALDALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA /

L7anno duemilasedici i giormo\JE5 ' del mese di m_S}—- 77 F'M &QE nella

sede dell’ Azienda Sanitaria Pro vinciale di Agrigento

IL DIRETTORE CENERALEL

Dott, Salvatore Lucio ricarra, giusta D.P.R.S 4. 197/5erv. 1/3.05. dal 24/06/2014, coadiuvato dal

Olrettope Amministrative  Dott, 3alvatore  Lombardo 2 dal Direttore  Sanitario

. . e
Dot Silvie Lo Bosco con assistenza dol segretario varbalizzante ! Collaborators Amm.vo Profle

SR

A




5
i

S

H

<

I SIRETTORE AM MIMISTRATIVO
Patt. Sulvatgrs | thardo

Premeasso che oon deliberazione n. 296 gal SU/E1/2009 e
15/10/2014, si & Provveduto alla Costituzione 1)frici

cia di Disciplina per i Perschale dej Comparto:

Vista 13 nota grot, . 154633 def 26/08/20186, von |
Dirlgente Responsabile della uoc
dell Ufficio di Discipling per il person

@ quale, per le motivazion] n
Risorse Umane ha chiesto di essare
ale dej Comparta;

elfa stewssa contenute il
sostituito quale components

Che in calce alla medesima nota prot. n. 154693 daj 26/09/2016 i) Direttore Generale ha concesso
la sostituzione con altro dirigenta;

Ery
Ritenuto altres) che per effetto del nuovo assettq organizzativo dell’ASP di Agrigento dettato dal nuovo
“Atto Aziendale sl rende. nec ‘

: st modificaziona nelia composizione
delf Ufficio di Disciplina;

Sentito il parera FA\'{OQEVDLE iraf

N.G. per

1

DELIBERA
Perla motivazioni espresse in premessa:

1) Medificare g tOmposizione dell'Ufficio 4
 risultera costitisito per come di seguito:
Frasidente; Dr. Antenio Fiorenting
--;.Rfuniti Licata e Canicatyi:
Componente: Dr, Antonine Venezia Responsabile
Componente: Dr, Alfonso Avenia R
Lomponenta con funzioni

i _;Disc:_ip!in_a Per it personale del comgorto che

Dirigenta Responsabhile Amministrativo Uoe Qspedali

Ufficio Infermiaristico p.o. di Sciacca;
esponsabile Dirazione Sanitaria P.0. di Lic
di sagretario: D, 5al

ata;

vatore Castronove - Collaboratore

SANITARIO
Lo Bosco

il Segretario Verbalizzante

A fore Amm.ve Proflie
Sig.ra 8abrina Terrast

suecgssiva modifics delilbera 44% del
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PUBBLICAZIOGNT

LT

31 dichiara che Ia prasents de sliterazions, su conforme relazione defl’addetto, & stata pubblicata in Ir'

o
2

opia all’albo dell’ ASP -

oli erfeni dell’an, 33,comma 2, della {7 i

SR

2. 30793 sume L, dal al s |
E . - |
L'lncaricato uI‘ delecra del Direttore Amministrativo
Dmﬂente M ETA
T 1i Dirattors Amministrative 1

Dott, Salvatore Lombardo

Motificata al Caé!egicfSindacaie i con nota prot, n,

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. 1. 5/09 trasmessa in data prot. n,

Y STATTESTA

Chie I’ Assessorato Regionale deila Salute:

i Ha pronunciato {71 approvazione con prowedlmento mn del

4+ Ha pronuncmto P'annullamento con provy edmu;nto . | de

come da aiiegata. . '
Belibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dail’art. 16 della LR, n, 5/49
dal

EELIBI‘QA NON SOGGETT A AL CONTROLLO

¥ Esecutiva ai sensi dell’art, 65 della I, R, n. 25/93, cost come modificatn dail’art, 33 della

L2 30/93 suni, per decorrenza del termine di 10 gg i pubblicazione ail”Albo,
dal
X Immediatamente ssecutiva dal f)/?’ OB 20/} P)

Aurigeate, i}

L FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCAANNULLAMENTO/ MODIFICA

| © Revooaannllanenm in auiohiala eon proveedimento q. il
i §
. v ddadifica con grovvediments n, ifel

|
|
J
|
— |
]
|
j
|
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