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O.L.V. - ORGANISMO INDIPEDENTE DI VALUTAZIONE

Al Direttore Generale F.F.

SEDE
e, p.c. (tramite pubblicazione sul sito) AIAN.AC. -

Documento di validazione della Relazione
sulla performance anno 2019 ASP di Agrigento

I’Organismo Indipendente di Valutazione del’ASP di Agrigento (insediatosi giotno 26.06.2020), ai senst dell’art.
14, comma 4, lett. c), del D. Lgs. n. 150/2009, ha preso in esame la Relazione sulla Performance anno 2019,

approvata con Deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 939 in data 18/06/2020, al fine della sua validazione.

I’Organismo da atto che si ¢ insediato da pochissimi giorni ¢ non si potuto avvalere dell’attivita del precedente
Organismo, atteso che lo stesso ha cessato lo scorso 13.11.2019, pertanto non risulta alcun monitoraggio sulla

performance nel corso del 2020.

L’OIV ha potuto tenere conto soltanto degli elementi emersi in sede di monitoraggio, attuazione e gestione del
Ciclo della Performance anno 2019 da parte del Controllo di Gestione dell’Ente, formalizzati e trasfusi nella

Relazione che si va a validare.
Non ha riscontrato elementi in ordine alla valutazione partecipativa dei portatori di interessi e dei cittadini.

Ha tenuto conto degli obiettivi di cui al Piano della Performance anno 2019- 2021, adottato con deliberazione del
Commissario Straordinario n. 132 del 24.01.2019 e dei risultati organizzativi raggiunti, rispetto agli obiettivi

programmati nell’anno 2019.

Dato atto che compito del’OIV ¢ di validare la Relazione sulla performance, garantendo in tal modo la
correttezza dal punto di visto metodologico del processo di misurazione e valutazione con cui PAmministrazione
ha rendicontato i risultati amministrativi, tenendo conto che la validazione non certifica i dati in funzione della
loro veridicita.

Si da atto che & stata esaminata la coerenza fra i contenuti della Relazione in esame e quelli del Piano della

Performance 2019-2021, nonché i risultati organizzativi inseriti nel piano.

Viene rilevato che la relazione & stata redatta in forma sintetica chiara e di immediata comprensione per 1 Cittadini

e per oli altr1 utentl finali.
per g

Nella considerazione che la presente validazione ha una valenza formale ¢ non sostanziale, questo OIV si riserva



di adottare la “Relazione sul processo di validazione della Relazione sulla performance anno 2019”, in esito alle
verifiche, da parte di questo Organismo, riguardo la valutazione individuale dei singoli dirigenti di struttura
complessa/semplice e dipartimentale.

Tenuto conto delle precedenti considerazioni, pur con qualche criticita, rilevato che il percorso di valutazione
usulta integro, questo Organismo di Valutazione non ha elementi tali da invalidare il “Ciclo della Performance”

posto in essere dall’Ente nell’anno 2019, conseguentemente, valida la Relazione sulla Performance anno 2019 di

cui alla Deliberazione del Direttore Generale F.F. 1. 939 del 18/06/2020.

Agrigento, _30.06.2020
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