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OGGETTO: Approvazione Avviso straordinario per il conferimento di incarichi a tempo
determinato di Dirigente Medico di Oncologia.
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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. n° ) che ¢ parte integrante della presente delibera.
) ) C.E. C.P.
() Autorizzazione n° del /
[ RESPO BILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE UOC SEF e P.
X CALOGERA BAIO wlbirktTORE
oratore Amministrative DIPARIMWENTO A STRATIVO
Dr. Beatrice So vago

Da notificare a: Servizio Risorse Umane

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 28 "O 8"?}09{)

L’anno duemilaventi il giorno O1o ~ del mese di OTT 0 B (v nella sede
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

COMMISSARIO _STIRAORDIVARID
IL DIRE 0 LE E.F

OELETA TP

Dott. Mario Zappia, nominato con Decreto Assessoriale n® 696/2020 del 31/07/2020, coadiuvato dal
Direttore Amministrativo, dott. Alessandro Mazzara, nominato con delibera n® 414 del 17/06/2019 e dal
Direttore Sanitario, dott. Gaetano Mancuso, nominato con delibera n® 415 del 17/06/2019, con I’assistenza
del Segretario verbalizzante 0%, SSa TERESA < /MAUE adotta la presente
delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




PROPOSTA
II Direttore della UOC Servizio Risorse Umane, dott.ssa Beatricc Salvago

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n® 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A.
n® 478 del 04/06/2020, di cui si € preso atto con Delibera n® 880 del 10/06/2020;

Vista la delibera n® 9 del 22/08/2017, immediatamente esecutiva, con la quale si & preso atto del Decreto
Assessoriale n® 1411/2017 e si ¢ provveduto ad adottare definitivamente la dotazione organica dell’ ASP
mediante conferma integrale del provvedimento n® 744 del 19/05/2017 e di tutte le sue parti integranti;
Vista la deliberazione n°® 11 del 24/04/2019 con cui si ¢ proceduto alla modifica qualitativa della
dotazione organica approvata con deliberazione n° 744 del 19/05/2019;

Vista la legge n°® 207/85, che all’art. 9 prevede il conferimento di incarichi provvisori per la temporanea
copertura di posti vacanti o disponibili per assenza o impedimento del titolare, in carenza di graduatoria di
concorso pubblico, nonché I’art. 16 “assunzioni a tempo determinato” del CCNL 1994/1997 della
Dirigenza Medica ¢ Veterinaria e ss. mm. € ii.;

Viste le diverse Direttive con le quali I’ Assessorato della Salute ha autorizzato le Aziende Sanitarie a “fare
ricorso ai rapporti di lavoro a tempo determinato, annuali e comunque non oltre il 31/12/2020 per far
fronte alle esigenze assistenziali ed al mantenimento dei LEA, nel rispetto dei limiti temporali fissati dal
D.Lgs n°® 81/2015, nonché dal D.Lgs 165/2001, per le figure del Comparto e della Dirigenza, secondo le
indicazioni operative riportate nella Direttiva Assessoriale prot. n® 47032 del 18/06/2018;

Visto il DPR n® 483/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del
SSN e ss. mm. e ii.;

Visto il DM del 30 gennaio 1998 “tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla normativa
regolamentare per I’accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio
sanitario nazionale” e ss.mm. € ii.;

Visto il DM del 31 gennaio 1998 “Tabella relativa alle specializzazioni affini previste dalla disciplina
concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale” e ss.mm. € ii.;

Vista la Direttiva n® 14/2011 del Ministero della Pubblica Amministrazione e Semplificazione che ha
dettato nuove disposizioni in materia di certificati e dichiarazioni sostitutive, di cui all’art. 15 della legge
n® 183 del 12/11/2011, prevedendo che nei rapporti tra Pubblica Amministrazione e privati non &
consentito il rilascio di certificati da parte degli Organi della stessa o di privati gestori di pubblici servizi e
che, quindi, I’acquisizione dei dati attinenti stati, qualita personali e fatti, utili a documentare il curriculum
presentato dal candidato, potra avvenire esclusivamente attraverso la produzione, da parte dell’interessato,
di dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto di notorieta nelle forme e nei limiti previsti dal DPR
n® 445/2000;

Considerato che a causa della carenza di personale medico registratasi negli ultimi anni e della scarsa
disponibilita dello stesso ad assumere incarichi a tempo determinato di dirigente medico nella disciplina di
Oncologia, nonostante le molteplici pubblicazioni di specifici Avvisi per il conferimento di incarichi a
tempo determinato sul sito web aziendale;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all’approvazione di un Avviso Straordinario per la formulazione di
una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico nella disciplina
di Oncologia, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale (allegato A), disponendone
la pubblicazione sul sito web aziendale:

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1) Approvare I’Avviso straordinario, che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale
(allegato A), al fine di fronteggiare le criticita legate alla carenza di personale di Dirigente Medico
con specializzazione in Oncologia.

2) Disporne la pubblicazione sul sito web aziendale.
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3) Stabilire che Iesecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane.
4) Munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione, stante I'urgenza di coprire i
posti vacanti.

Si attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie
trattata.

Il Direttore della UOC Sefvizi
Dott.ssa Beatri 2o

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere "g"\m’ W I Parere ;

/.

Data "ot} lo LO\U Data "{()/”M(M

Il Direttor¢ Sanitario
Dott. Gaeta' Ncuso

IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla Dott.ssa Beatrice Salvago Direttore
della UOC Servizio Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la
fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto dei pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dalla dott.ssa Beatrice Salvago Direttore del Servizio Risorse Umane.

11 Segretario verbalizzan
1L COLCABORATORE AMM. %0
"Uffleio 8taf] trollo di Gestione"
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